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Rozdzial 1
Przepisy ogdlne

§1

Statut Przedszkola Nr 5 w Nowej D¢bie opracowano na podstawie:

1.

10.

11.

12.

13.

14

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze
zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.).
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo oswiatowe
(Dz.U. 22017 r. poz. 60 ze zm.).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189).
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz.
2077).

Kodeksu pracy - Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. (Dz. U. z 2016r. poz.1666

ze zm.).

Rozporzadzenie MEN z 17 marca 2017 r. w sprawie szczegolowej organizacji
publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649).
Rozporzadzenia MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624
ze zm.).

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 283 ze zm.).

Rozporzadzenia MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla ucznibw z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty
I stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (dz. U. 2017 poz. 356).

Rozporzadzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania
1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013 r. poz.532).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji 1udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2017 r. poz. 1591),

Rozporzadzenia MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz. U. z2017r., poz. 1658).

. Rozporzadzenia MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny

w publicznych 1 niepublicznych szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69
ze zmianami).

15.Rozporzadzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego

obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci 1 indywidualnego
nauczania dzieci 1 mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616)

16. Konwencji o Prawach Dziecka, przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ z dnia 20

listopada 1989 r. (Dz. U. 1991r.Nr 120, poz. 526 ze zmianami).

17. Uchwaly Nr XLVI1/424/2014 Rady Miejskiej w Nowej Debie z dnia 20 sierpnia

2014 r. w sprawie udzielania oplat za $wiadczenia udzielane przez przedszkola
publiczne.
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18. Uchwaly Nr XXVII1/262/2016 rady Miejskiej w Nowej Debie z dnia 28 grudnia 2016
r. zmieniajgce] uchwale w sprawie ustalenia optat za $wiadczenia udzielane przez
przedszkola publiczne.

§2
Przedszkole Nr 5, zwane dalej ,,przedszkolem ” jest przedszkolem publicznym.
Siedziba przedszkola znajduje si¢ w Nowej Debie przy ul. Lesnej 28.
Organem prowadzacym przedszkole jest Miasto 1 Gmina Nowa Deba.
Siedziba organu prowadzacego miesci si¢ w Nowej Debie przy ul. Rzeszowskiej 3.
Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Podkarpacki Kurator O$wiaty.
Decyzje o przeksztalceniu lub likwidacji przedszkola moze podja¢é Rada Miejska
w Nowej Debie w porozumieniu Kuratorem Oswiaty w Rzeszowie.
7. Pelna nazwa przedszkola brzmi:

A e

Przedszkole Nr 5
im. Misia Uszatka
ul. Lesna 28
39-460 Nowa De¢ba

*

Nazwa skrécona przedszkola brzmi: P.5
9. Przedszkole posiada logo:

10. Dane kontaktowe Przedszkola:
Te/fax: 15 846 20 44

e-mail: p.5Snd@op.pl

www.pSnowadeba.edupage.org

Rozdzial 11
Cele i zadania Przedszkola oraz sposob ich realizacji

§3
Celem Przedszkola jest wspomaganie rozwoju 1 edukacji dzieci objetych wychowaniem
przedszkolnym tak, aby przygotowac je do podjecia edukacji w szkole podstawowe;.

§4
Przedszkole petni w rownym stopniu funkcje opiekuncze, wychowawcze 1 ksztalcace. Zapewnia
dzieciom mozliwo$¢ wspolnej zabawy 1 nauki w warunkach bezpiecznych przyjaznych
1 dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych. Tworzy warunki do budowania tozsamosci
narodowe] 1 umozliwia podtrzymanie tozsamosci religijnej. Petni takze funkcj¢ doradcza
1 wspierajacg dzialania wychowawcze rodzicow.
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§5
Szczegbdlowe zadania przedszkola 1 sposob ich realizacji ustalany jest w planie nadzoru
pedagogicznego na dany rok szkolny oraz planach pracy poszczegolnych oddziatow
przedszkolnych.

§6
Zadania Przedszkola obejmuja:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynno$ci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach 1 w dalszej edukac;ji;

2) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnoS$ci 1 samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci 1 umiejetnosci,
ktore sg wazne w edukacji szkolnej;

3) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaly
si¢ w tym, co jest dobre, a co zle;

4) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresow
1 porazek;

5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspdlnej 1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych 1 intelektualnych;

6) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktére stosujg w poznawaniu
1 rozumieniu siebie 1 swojego otoczenia,

7) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjg matematyczna;

8) wspomaganie rozwoju mowy dzieci;

9) ksztaltowanie gotowosci do nauki czytania 1 pisania;

10) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spolecznej (do rodziny, grupy
rowiesniczej 1 wspdlnoty narodowej) oraz postawy patriotyczne;j;

11) ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi
1 dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie 1 w sytuacjach zadaniowych;

12) budowanie dziecigcej wiedzy o §wiecie spolecznym, przyrodniczym 1 technicznym oraz
rozwijanie umiejetnosci prezentowania przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych;

13) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych;

14) wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych 1 rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

15) rozwijanie w dzieciach zainteresowania sztuka z wudzialem aktora, plastyczng
1 muzyczng;

16) ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykow higienicznych 1 kulturalnych;

17) wdrazanie dzieci do utrzymywaniu tadu 1 porzadku;

18) wychowanie zdrowotne 1 ksztaltowanie sprawnosci fizycznej dzieci;

19) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;

20) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu
zagrozen;

21) wychowanie dla poszanowania roslin 1 zwierzat;

22) edukacja ekologiczna,;

23) umozliwianie wychowankom nalezagcym do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz
spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, podtrzymywania i rozwijania
poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej 1 jezykowej;

24) udzielanie wychowankom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

25) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom i1 nauczycielom poprzez
wspieranie ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i1 dydaktycznych oraz
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rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla wychowankow;

26) zapewnienie wychowankom mozliwos$ci udzialu w dodatkowych zajeciach nauki religii;

27) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

28) organizowanie krajoznawstwa 1 turystyki.

§7
Przedszkole realizuje zadania poprzez:

1) organizowanie zabaw umozliwiajacych dzieciom swobodng zabawg, przy niewielkim
udziale nauczyciela;

2) organizowanie dzieciom spacerOw, gier 1 zabaw ruchowych, zaje¢ sportowych,
obserwacji przyrodniczych, prac gospodarczych, porzadkowych 1 ogrodniczych
na wolnym powietrzu, w tym w ogrodzie przedszkolnym, w lesie, w parku;

3) organizowanie zaje¢ dydaktycznych zgodnie z wybranym programem wychowania
przedszkolnego,

4) organizowanie wyj$¢ na przedstawienia, koncerty, festyny, spektakle,

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwosci
1 potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji,

6) indywidualng prace z dzieckiem,

7) zachecanie do uczestnictwa w zabawach 1 grach sportowych;

8) wspolprace z rodzicami, w tym systematycznie informowanie rodzicow o zadaniach
wychowawczych 1 ksztatcacych realizowanych w przedszkolu;

9) organizowanie zaj¢¢ dodatkowych;

10) organizowanie krajoznawstwa 1 turystyki w sposob zgodny z obowigzujacymi
przepisami.

11) podejmowanie dzialan umozliwiajacych podtrzymywanie 1 rozwijanie poczucia
tozsamos$ci narodowej, etnicznej 1 jezykowej zgodnie obowigzujgcymi przepisami.

12) zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pobytu w Przedszkolu oraz
bezpiecznych 1 higienicznych warunkow uczestnictwa w zajeciach organizowanych
przez Przedszkole;

13) organizowanie dodatkowych zaje¢ nauki religii, na Zyczenie rodzicow, w sposodb zgodny
z rozporzadzeniem z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow 1 sposobu
organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach 1 szkotach (Dz. U. z 1992 r.
Nr 36, poz. 155, z pézniejszymi zmianami);

14) organizowanie nauki jezyka obcego 1 innych zaje¢ dodatkowych.

§8
W  Przedszkolu wudzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna wychowankom,
ich rodzicom 1 nauczycielom.

§9

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku polega na rozpoznawaniu
1 zaspokajaniu  jego indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych
w szczegdlnosct:

1) zniepetnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
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—

4) z zaburzen zachowania i emocji

5) ze szczegdlnych uzdolnien,

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

7) z zaburzen komunikacji jezykowe;,

8) z choroby przewlekle;j,

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzen edukacyjnych,

11)z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi,

12)z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztalceniem
za granica.

§10

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Przedszkolu udzielaja wychowankom
nauczyciele oraz specjaliSci wykonujacy w Przedszkolu zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspdtpracy z:
1)rodzicami,
2)poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
3)placowkami doskonalenia nauczycieli,
4)innymi przedszkolami, szkotami 1 placowkami,
5)organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz

rodziny, dzieci 1 mlodziezy.
O potrzebie objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng, ustalonych dla
dziecka formach , okresie udzielania pomocy psychologiczno —pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane dyrektor informuje
rodzicow w formie pisemne;j.

§11

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana z inicjatywy:

1) wychowanka,

2) rodzicéw wychowanka,

3) dyrektora przedszkola,

4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacego zajecia z wychowankiem,

5) pielegniarki lub higienistki przedszkolne;,

6) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;,

7) asystenta edukacji romskiej,

8) pomocy nauczyciela,

9) asystenta nauczyciela lub osoby, o ktorej mowa w art. 15 wust.2 Ustawyz
dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe lub asystenta wychowawcy $wietlicy, o
ktorych mowa w art. 15 ust. 7 Ustawy,

10) pracownika socjalnego,

11) asystenta rodziny,

12) kuratora sgdowego

10) pracownika socjalnego.
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I.

9]

§12
W przedszkolu pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezace]
pracy z dzieckiem oraz w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
2)  zajec¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych dla wychowankéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢, w zajeciach nie
powinno uczestniczy¢ jednocze$nie wigcej niz 5 0sob,

b) logopedycznych dla wychowankéw z zaburzeniami mowy, ktéore powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke, w zajeciach nie powinno
uczestniczy¢ jednoczesnie wigcej niz 4 osoby,

c) socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym dla
wychowankoéw z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie
spoleczne; w zajeciach nie powinno uczestniczy¢ jednoczesnie wigcej niz 10
0sob,

3) porad i konsultacji.
Godzina zaje¢¢ specjalistycznych trwa 60 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla wychowanka faczny czas tych
zajec.
Zajecia specjalistyczne prowadza nauczyciele 1 specjaliSci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie dla rodzaju prowadzonych zajec.
Porady 1 konsultacje dla wychowankéw prowadza nauczyciele i specjalisci.
W przypadku gdy w wyniku udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia w przedszkolu, szkole 1 placowce, dyrektor
przedszkola, szkoty i1 placowki, za zgoda rodzicow ucznia, moze wystgpi¢ do publicznej
poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy problemu ucznia w celu
wskazania sposobu rozwigzania tego problemu.

§13
Rodzicom wychowankéw 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela si¢
w formie:
1) porad;

2) konsultacji;
3) warsztatow;
4) szkolen.

§14

Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicow wychowankéw 1 nauczycieli
prowadzg nauczyciele 1 specjalisci.

§ 15

W Przedszkolu prowadzone sg nastepujace dziatania psychologiczno-pedagogiczne:

I.

majace na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych wychowankow, w tym szczegdlnie uzdolnionych oraz
zaplanowanie sposobdw ich zaspokojenia,

obserwacja pedagogiczna zakonczona analiza 1 oceng gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),
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3. majace na celu rozpoznanie zainteresowan 1 uzdolnien wychowankdw, w tym szczegdlnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan
1 uzdolnien wychowankow.

§ 16
Dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do przedszkola
moga by¢ objete indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.
Organizacja pracy nastepuje w porozumieniu z organem prowadzacym.

§17
Opini¢ o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, wydaja zespoly orzekajace dziatajace w publicznych Poradniach
Psychologiczno — Pedagogicznych, w tym w poradniach specjalistycznych.

§18
Korzystanie z pomocy jest dobrowolne i nicodplatne.

Rozdzial 111
Zadania zwigzane z bezpieczenstwem

§19

1. Opieke nad oddzialem wychowankow w grupie przedszkolnej w czasie pobytu dziecka
w Przedszkolu, w tym réwniez w czasie zaje¢ dodatkowych, oraz w czasie zaje¢ poza
Przedszkolem sprawuje jeden lub dwdch nauczycieli.

2. W sytuacji nagtej nauczyciel moze w trakcie zaje¢ w Przedszkolu opusci¢ oddziat tylko
pod warunkiem zapewnienia w tym czasie zast¢pstwa innego nauczyciela .

3. Dziecko uczeszczajace na zajecia dodatkowe organizowane w przedszkolu jest pod opieka
osoby prowadzacej te zajecia.

4. Nauczycielka jest w pelni odpowiedzialna za bezpieczenstwo powierzonych jej dzieci,
zaréwno pod wzgledem fizycznym, jak i1 psychicznym.

5. Kazdorazowo nauczycielka kontroluje miejsca przebywania dzieci (sale zaje¢, szatnia,
tazienka, plac zabaw) oraz sprzet, pomoce 1 inne narzedzia.

6. Nauczycielka opuszcza oddzial dzieci w momencie przyj$cia drugiej nauczycielki,
informuje j3 o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow.

7. Obowigzkiem nauczyciela jest udzielanie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji
gdy ta pomoc jest niezb¢dna. Powiadomi¢ dyrekcje oraz rodzicow o zaistniatym wypadku
lub zaobserwowanych niepokojacych symptomach np.temperatura.

8. W wypadkach naglych wszystkie dziatania pracownikow przedszkola bez wzgledu
na zakres ich czynnos$ci stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom.

9. W przedszkolu nie moga by¢ stosowane wobec wychowankow zadne zabiegi lekarskie
bez zgody rodzicéw poza udzielaniem pomocy w naglych wypadkach. Wychowankowie
za zgoda rodzicow moga by¢ ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,
oplate z tytutu ubezpieczenia dziecka uiszczaja rodzice na poczatku roku szkolnego.

10. Obowigzkiem nauczyciela jest znajomo$¢ 1 przestrzeganie przepisOw bhp, p.poz,
przepisoOw ruchu drogowego.

11. Wycieczki 1 spacery poza teren przedszkolny powinny odbywaé si¢ przy udziale
wymaganej liczby opiekunow (1 opiekun na 10 dzieci podczas wycieczek autokarowych,
2 opiekundw na grupe podczas spacerow 1 wycieczek pieszych).
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12. Podczas pobytu dziecka dzieci w ogrodzie zajecia 1 zabawy z poszczeg6Inym oddziatem
odbywaja si¢ ze sprzgtem dostosowanym do ich potrzeb 1 mozliwosci. Od pierwszych dni
pobytu dziecka w przedszkolu uczy si¢ dzieci korzystania z urzadzen zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa.

13. Podczas zabaw nie wolno dzieciom oddala¢ si¢ samowolnie z terenu.

14. Dzieci wracaja z terenu kolumng prowadzong przez nauczyciela . Po ostawieniu dzieci
w kolumne, nauczyciel powinien kazdorazowo sprawdzi¢ , czy wszystkie dzieci bedace
w danym dniu znajduja si¢ w kolumnie.

15.Pomoc w sprawowaniu opieki nad wychowankami w czasie zaj¢¢ poza Przedszkolem
mogg $wiadczy¢ rodzice wychowankow.

16.Rodzicow zobowigzuje si¢ wspoldziatania z nauczycielem, dyrektorem i1 pozostatymi
pracownikami przedszkola w celu zapewnienia dzieciom bezpiecznego pobytu
w przedszkolu poprzez:

1) Informowanie nauczyciela o aktualnym stanie zdrowia, a szczeg6lnie o chorobach,
niedyspozycjach zagrazajacych zdrowiu i zyciu dziecka.

2) Okazywanie dokumentu tozsamo$ci przez osoby upowaznione przez rodzicoOw
do odbioru dziecka,

3) Wspoldziatanie z nauczycielem w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych
w domu 1 przedszkola w zakresie wdrazania u dzieci ,,bezpiecznych” zachowan

Rozdzial IV
Zasady przyprowadzania i odbierania wychowankow

§ 20

1. Dzieci moga by¢ przyprowadzane do przedszkola od godz. 6.00 do 8.15 lub w kazdym

innym czasie pracy placowki z uwzglednieniem ust. 2.

2. Ze wzgledow organizacyjnych oraz konieczno$ci przygotowania odpowiedniej ilosci
positkow, wskazane jest, aby poOzniejsze przyprowadzanie dziecka do przedszkola byto

zgloszone wczesniej osobiscie lub telefonicznie.

§21
Przyprowadzony do Przedszkola wychowanek oddawany jest pod opieke nauczyciela
Przedszkola.

§22

Odbioru wychowanka z Przedszkola dokonuje rodzic lub upowazniona przez niego osoba.

2. Upowaznienia okreslonego w ust. 1 dokonuje si¢ w ,,Umowie w sprawie korzystania
z ustug publicznego przedszkola prowadzonego przez Miasto i1 Gming Nowa Deba”,
wpisujac imi¢ 1 nazwisko oraz rodzaj i numer dokumentu ze zdjeciem potwierdzajagcego
tozsamos$¢ osoby upowazniane;j.

3. Pelnomocnictwo moze by¢ udzielone rowniez osobie niepetnoletniej, ktora ukonczyta
13 rok zycia.

4. Wydanie dziecka nastepuje po okazaniu przez osob¢ upowazniong dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$¢, wskazanego w tresci upowaznienia.

5. Rodzice przejmuja odpowiedzialno§¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
z przedszkola przez upowazniong przez nich osobg.

6. W przypadku zgloszenia si¢ po dziecko osoby nieupowaznionej pisemnie lub osoby

—

upowaznionej, ktorej stan wskazuje na spozycie alkoholu lub narkotykéw, dziecko nie
bedzie oddane pod jej opieke.
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7. Podczas odbierania dziecka z przedszkola nauczyciel przekazuje dziecko pod opieke
osobie odbierajacej. Od momentu przekazania dziecka odpowiedzialno$¢ za jego
bezpieczenstwo ponosi osoba odbierajaca.

8. Osoby odbierajace dziecko z przedszkola sg zobowigzane do poinformowania o tym
fakcie nauczyciela odpowiedzialnego za dziecko oraz do niezwlocznego jego odbioru
z terenu przedszkola badz z Sali przedszkolnej jednoczes$nie nie zezwala si¢ w/w osobom
na przebywanie na terenie przedszkola po czasie odbioru dziecka .

9. Zyczenia rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow musza byé
poparte stosownymi prawomocnymi orzeczeniami sgdowymi.

10. W przypadku nieodebrania dziecka po uptywie czasu godzin otwarcia placowki ma
zastosowanie odpowiednia procedura obowigzujgca w przedszkolu.

Rozdzial V
Organizacja zaje¢ dodatkowych

§23
W przedszkolu mogg by¢ organizowane zajecia dodatkowe.

§ 24
Zajecia dodatkowe powinny by¢ realizowane z uwzglednieniem w szczegdlnosci potrzeb
1 mozliwos$ci rozwojowych dzieci i powinny by¢ dostepne dla kazdego dziecka uczeszczajacego
do przedszkola.

§ 25
Zajecia dodatkowe organizowane sg poza godzinami przeznaczonymi na realizacj¢ podstawy
programowe;j.

§ 26

Sposdb dokumentowania tych zaje¢ okreslajg odrebne przepisy.

§27
Za realizacje zaje¢ dodatkowych odpowiada dyrektor przedszkola oraz organ prowadzacy.

Rozdzial VI
Organy Przedszkola

§28
Organami Przedszkola s3:
1. Dyrektor;
2. Rada Pedagogiczna;
3. Rada Rodzicow.
§29

Do zadan Dyrektora nalezy:
1. Podejmowanie decyzji o przyjeciu do Przedszkola dziecka, ktore ukonczyto 2,5 roku;
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9.

Informowanie dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej mieszka wychowanek Przedszkola,
o spelianiu przez niego obowigzku, o ktorym mowa w art. 14 ust. 3 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty;

Wydawanie — na wniosek rodzicow — decyzji zezwalajacej na spetnianie przez dziecko

przyjete do Przedszkola obowigzku, o ktorym mowa w art. 14 ust. 3 ustawy z dnia

7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty;

Dopuszczanie do uzytku w Przedszkolu zaproponowanego przez nauczyciela programu

wychowania przedszkolnego;

Odpowiedzialno$¢ za uwzglednienie w zestawie programdéw wychowania przedszkolnego

catosci podstawy programowej wychowania przedszkolnego;

Kierowanie dziatalno$cig Przedszkola oraz reprezentowanie go na zewnatrz;

Sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w tym:

1) przeprowadzanie — we wspOlpracy z innymi nauczycielami zajmujacymi stanowiska
kierownicze — ewaluacji wewnetrznej 1 wykorzystywanie jej wynikow do doskonalenia
jakosci pracy Przedszkola;

2) kontrolowanie — we wspdlpracy z innymi nauczycielami zajmujagcymi stanowiska
kierownicze — przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalno$ci
statutowej Przedszkola;

3) wspomaganie — we wspOlpracy z innymi nauczycielami zajmujacymi stanowiska
kierownicze — nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegolnosci przez:

a) organizowanie szkolen 1 narad,
b) motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego.

4) przedstawianie nauczycielom wnioskOw wynikajacych ze sprawowanego przez
Dyrektora nadzoru pedagogicznego,

5) opracowywanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego
1 przedstawianie go Radzie Pedagogiczne; w terminie do dnia 15 wrzesnia roku
szkolnego, ktorego dotyczy plan;

6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, do dnia 31 sierpnia kazdego roku, wynikow
1 wnioskOw ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

7) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnos$ci Przedszkola,

8) ustalanie w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny programu
wychowawczego Przedszkola oraz programu profilaktyki — jezeli Rada Rodzicow
w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Rada
Pedagogiczng w sprawie tych programow;

Sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie warunkOw harmonijnego

rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

Realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji

stanowigcych;

10. Dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym Przedszkola;
11. Wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom

1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Przedszkole;

12. Stwarzanie warunkow do dziatania w Przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen

1 innych organizacji;

13. Skreslanie — w drodze decyzji — wychowanka z listy wychowankow w przypadkach

okreslonych w statucie;
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14. Wykonywanie uprawnien kierownika zakladu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu
nauczycieli 1 pracownikow niebedacych nauczycielami, w tym w szczegdlnosci
decydowanie w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej
w sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien,

4) przydzialu nauczycielom statych prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

15. Dokonywanie oceny pracy nauczycieli Przedszkola;

16. Wykonywanie zadan zwigzanych z wuzyskiwaniem przez nauczycieli Przedszkola
kolejnych stopni awansu zawodowego;

17. Wystepowanie z urz¢gdu w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia
zostang naruszone;

18. Odpowiedzialno$¢ za wlasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji przebiegu
dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz za wydawanie przez Przedszkole
dokumentow zgodnych z posiadang dokumentacja;

19. Podejmowanie dziatan zwigzanych z organizowaniem nauki jezyka mniejszosci lub jezyka
regionalnego w Przedszkolu, zgodnych z rozporzadzeniem z dnia 14 listopada 2007 r.
w sprawie warunkéw 1 sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki
publiczne zadan umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej 1 jezykowej ucznidéw nalezacych do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz
spotecznos$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2007 r. Nr 214, poz. 1579,
Z pOzniejszymi zmianami);

20. Wykonywanie zadan zwigzanych z prowadzeniem baz danych oswiatowych 1 innych
zadan wynikajacych z przepisoOw o systemie informacji o§wiatowej;

21. Odpowiedzialno$¢ za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Przedszkola,

2) realizacje zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organow nadzorujacych Przedszkole,

3) zapewnienie odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych 1 opiekunczo-wychowawczych;

22. Wstrzymanie wykonania uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa
1 informowanie o tym fakcie organu prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny;

23. Wykonywanie zadan zwigzanych z pelnieniem funkcji przewodniczacego Rady
Pedagogicznej;

24. Wspotpraca z Radg Rodzicow 1 Radg Pedagogiczna;

25. Wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych.

§ 30
Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym przedszkola.
W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujacy w przedszkolu.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.
Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkoéw o terminie 1 porzadku zgodnie
z regulaminem rady.
5. Rada pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

b=

14



Statut Przedszkola Nr 5 im. Misia Uszatka w Nowej Debie

§ 31

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

(98]

1) Przygotowanie projektu statutu Przedszkola albo jego zmian oraz przedstawianie go
do uchwalenia;

2) Podejmowaniu chwat w sprawie regulaminu swojej dziatalnosci;

3) Podejmowanie uchwat w sprawie planu rozwoju Przedszkola;

4) Podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych
w Przedszkolu;

5) Podejmowaniu uchwat w sprawie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy wychowankow.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) Organizacje pracy Przedszkola, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec;

2) Projekt planu finansowego Przedszkola;

3) Propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac 1 zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajegé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych;

4) Dopuszczenie przez Dyrektora do uzytku zaproponowanego przez nauczyciela
programu wychowania przedszkolnego;

5) Wnioski Dyrektora w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow Przedszkola.

. Rada Pedagogiczna wykonuje, poza okreslonymi w ust. 1 1 2, nast¢pujace zadania:

1) moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora
lub z innego stanowiska kierowniczego;

2) deleguje przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej przeprowadzajacej konkursu
na stanowisko Dyrektora;

§ 32

. Rada pedagogiczna zbiera si¢ na obowigzkowych zebraniach zgodnie z harmonogramem:

przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym semestrze 1 po zakonczeniu roku szkolnego.
Zebrania moga by¢ zwolywane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy przewodniczacego Rady Rodzicéw, organu prowadzacego oraz co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sg zwykla wigkszoscig glosow, w obecnosci
co najmniej polowy liczby jej cztonkow.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Nauczycieli obowigzuje zachowanie tajemnicy shuzbowej dotyczacej uchwal, wnioskow
1 spostrzezen z posiedzenia rady. Informacje dotyczace bezposrednio dziecka moga by¢
udzielane tylko rodzicom lub prawnym opiekunom dziecka.

Rada pedagogiczna powotuje sposrdd siebie zespot do rozstrzygania ewentualnych spraw
spornych 1 uzgadniania stanowisk, co do podjecia decyzji.

§33
Rada rodzicow jest organem spotecznym przedszkola i1 stanowi reprezentacje rodzicow
dzieci uczeszczajacych do przedszkola.
W sktad Rady Rodzicow wchodzg przedstawiciele z kazdego oddziatu przedszkolnego
wybrani na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicow funkcjonuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktéry nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem przedszkola.
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§ 34

Do zadan Rady Rodzicoéw nalezy:

1.

2.
3.

SIS

Wskazywanie przedstawicieli do udzialu w pracach komisji konkursowej w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora;

Uchwalanie regulamin swojej dzialalnosci;

Wystepowanie do Dyrektora i innych organdw Przedszkola, organu prowadzacego oraz
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we wszystkich
sprawach Przedszkola;

Wyrazanie opinii o podjeciu dziatalnosci w Przedszkolu przez stowarzyszenie lub inng
organizacje¢;

Whnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

Wyrazanie opinii o pracy nauczyciela;

W celu wspierania statutowej dziatalnosci przedszkola Rada Rodzicéw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicoéw oraz innych zZrodet;

Zasady wydatkowania funduszy okresla Regulamin dziatalno$ci Rady Rodzicow.

Rozdzial VII
Zasady wspoldzialania organéw Przedszkola

§ 35
Kazdy organ Przedszkola dziala z poszanowaniem prawa pozostatych organow

Przedszkola do samodzielnego podejmowania decyzji w ramach ich kompetencji okreslonych
W ustawie.

I.

§ 36
Przystepujac do realizacji zadania wymagajacego wspotdziatania organdéw, Dyrektor lub
przewodniczacy organu kolegialnego Przedszkola ustalaja termin podjecia przez kazdy
z organOw czynnos$ci zmierzajacych do wykonania czesci zadania przypadajacej kazdemu
z nich w ramach jego kompetencji.
Niezwlocznie po wykonaniu czesci zadania przypadajacej w ramach wspodtdziatania
danemu organowi, organ ten, a w przypadku organu kolegialnego — jego przewodniczacy,
informuje o tym fakcie organ, z ktérym wspoidziata 1 przekazuje mu tres¢ podjetego
rozstrzygnigcia.
Dyrektor oraz przedstawiciel organu kolegialnego Przedszkola ma prawo wstgpu na
posiedzenie organu, z ktorym wspodtdziala, na ktérym omawiana jest sprawa objcta
wspoldziataniem.
Dyrektor oraz przedstawiciel organu kolegialnego Przedszkola ma prawo wystgpowania
do organu, z ktorym wspoldziata z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi sprawy objete]
wspoldziataniem.

Rozdzial VIII
Sposob rozwiazywania sporéw miedzy organami Przedszkola

§ 37

. W przypadku sporu migdzy Radga Pedagogiczng a Rada Rodzicéw, Dyrektor kieruje

organy pozostajagce w sporze do mediacji, w ktorej pelni funkcje mediatora.
Dyrektor wyznacza termin posiedzenia mediacyjnego 1 zaprasza do udzialu w nim
upowaznionych przedstawicieli organdéw pozostajacych w sporze.
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(98]

SN

. Jezeli podczas trzech kolejnych posiedzen organy pozostajgce w sporze nie 0siggng

porozumienia, spor rozstrzyga Dyrektor kierujac si¢ zasada obiektywizmu oraz dobrem
Przedszkola 1 jego wychowankow.
Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

§ 38

. W przypadku sporu migedzy Dyrektorem a pozostalymi organami Przedszkola,

obowigzkiem organdw pozostajacych w sporze jest przystgpienie do proby zawarcia
porozumienia. W tym celu organy pozostajace w sporze ustalajg termin wspdlnego
posiedzenia.

W razie nieosiggni¢cia porozumienia podczas dwoch kolejnych posiedzef, kazdemu
organowi pozostajacemu w sporze przystuguje prawo skierowania sprawy do organu
prowadzacego lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, zaleznie od kompetencii.

Rozdzial IX
Organizacja Przedszkola

§ 39

Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat zlozony z dzieci
zgrupowanych wg zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan

1 uzdolnien.

Przedszkole jest przedszkolem wielooddzialowym.

Do przedszkola uczeszczajg dzieci od 3 do 6 lat.

Do oddzialu dzieci trzyletnich moze by¢ przyjete dziecko, na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty, ktore ukonczylo 2,5 roku.

Liczba wychowankow w oddziale wynosi nie wigcej niz 25.

Jesli liczba dzieci w tym samym wieku jest wigksza niz 25 tworzy si¢ kolejny oddzial.

W przypadku okreslonym w ust. 5 kierowanie dzieci do poszczegdlnych oddziatow
nastepuje — w miar¢ mozliwosci — z uwzglednieniem ich potrzeb 1 zainteresowan.
Przedszkole moze tworzy¢ grupy miedzyoddzialowe podczas schodzenia si¢
1 rozchodzenia si¢ dzieci oraz w innych uzasadnionych przypadkach w zwigzku
z organizacja pracy placowki.

Przedszkole moze tworzy¢ oddzialy integracyjne liczace do 20 dzieci , w tym do 5 dzieci
niepelnosprawnych, nie okreslajagc minimalnej liczby dzieci niepelnosprawnych.

§ 40
W Przedszkolu dziata jeden lub wiecej oddziatlow, w ktorych realizowany jest obowigzek
rocznego przygotowania przedszkolnego (dzieci 6 letnie).
Niespelnienie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji
w trybie przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

. Dziecko, ktére posiadajagce orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i1 uczeszcza

do Przedszkola moze by¢ objete wychowaniem przedszkolnym powyzej 6 lat, nie dtuze;j
jednak niz konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy 8 lat.

W oddziale, o ktorym w ust. 1, z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez
wychowanka nauki w klasie I szkoly podstawowej przeprowadza si¢ analize gotowosci
wychowanka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna), ktorej celem jest
zgromadzenie informacji, ktore mogg pomoc:
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a) rodzicom w poznaniu stanu gotowosci swojego dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej, aby mogli je w osigganiu tej gotowosci, odpowiednio do potrzeb,
wspomagac,

b) nauczycielowi Przedszkola przy opracowaniu indywidualnego programu wspomagania
1 korygowania rozwoju dziecka, ktory bedzie realizowany w roku poprzedzajacym
rozpoczecie nauki w szkole podstawowe;,

c) pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej, do ktérej zostanie skierowane
dziecko, w razie potrzeby poglgbionej diagnozy zwigzanej ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

§ 41

. Szczegdlowa organizacje wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz

organizacji przedszkola.

. Arkusz organizacji opracowuje dyrektor przedszkola, po zasiggnigciu opinii

zakladowych  organizacji zwigzkowych bedacych jednostkami organizacyjnymi

organizacji  zwigzkowych reprezentatywnych ~w  rozumieniu Ustawy o Radzie

Dialogu Spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych

wchodzacych w sklad organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu

Ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, zrzeszajacych nauczycieli.

. W arkuszu organizacji przedszkola okresla si¢ w szczegdInosci:

1) czas pracy poszczegdlnych oddziatow;

2) liczbge pracownikdéw przedszkola, w tym pracownikdw zajmujacych stanowiska
kierownicze;

3) ogodlng liczbe godzin pracy finansowanych ze §rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy przedszkole.

. Arkusz organizacji przedszkola zatwierdza organ prowadzacy przedszkole, po zasiggnieciu

opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

. Arkusz organizacji przedszkola okresla w szczeg6lnosci:

1) liczbe oddziatoéw; liczbe dzieci w poszczegdlnych oddziatach; tygodniowy
wymiar zaje¢ religii, zaje¢ jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci
etnicznej lub jezyka regionalnego, o ile takie zajecia sa w przedszkolu prowadzone,

2) czas pracy przedszkola oraz poszczegdlnych oddziatow,

3) liczbe pracownikdw ogdélem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze,

4) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze,
wraz z informacja o ich stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach, oraz liczbe
godzin zaj¢¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli,

5) liczbe¢  pracownikow  administracji 1 obshigi, w tym  pracownikdéw
zajmujacych stanowiska kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych,

6) o0godlng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ

7) prowadzacy przedszkole, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
1 opiekunczych, zaje¢  rewalidacyjnych, zaje¢ z  zakresu  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej  oraz innych  zajg¢  wspomagajacych  proces
ksztalcenia, realizowanych w szczegolnosci przez pedagoga, psychologa, logopede
1 innych nauczycieli.

. Ramowy rozkfad dnia wustalany jest przez dyrektora przedszkola na podstawie

zatwierdzonego arkusza organizacji. Uwzglednia on wymagania zdrowotne, higieniczne

1 jest dostosowany do zatozen programowych oraz oczekiwan rodzicow
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. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke¢ nad danym
oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan dzieci.

. Liczba miejsc organizacyjnych w przedszkolu wynosi 100.

§ 42

. Praca wychowawczo-dydaktyczna i1 opiekuncza prowadzona jest w oparciu o podstawe
programowg wychowania przedszkolnego oraz na podstawie programoéw wychowania
przedszkolnego wybranych przez nauczycieli 1 dopuszczonych do uzytku przez dyrektora.

. Nauczyciel moze zaproponowac program wychowania przedszkolnego opracowany
samodzielnie lub we wspolpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez
zaproponowaé program opracowany przez innego autora (autoroOw) lub program
opracowany przez innego autora (autorow) wraz z dokonanymi zmianami.

. Program wychowania przedszkolnego zaproponowany przez nauczyciela (nauczycieli)
moze zosta¢ dopuszczony do uzytku w danym przedszkolu, jezeli spelnia kryteria
okreslone w odrebnych przepisach, w tym jest zgodny z podstawg programowa.

. Program dopuszcza do uzytku w przedszkolu dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogiczne;.

. Dopuszczone przez dyrektora programy tworza przedszkolny zestaw programow na dany
rok szkolny.

. Godzina zaj¢¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

. Na realizacj¢ podstawy programowej przeznacza si¢ nie mniej niz 5 godzin, przy czym:

1) co najmniej 1/5 czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe swobodng

2) co najmniej 1/5 na pobyt w ogrodzie, w parku, na boisku itp.

3) najwyzej 1/5 czasu zajmuja zajecia dydaktyczne

4) pozostaty czas 2/5 nauczyciel moze dowolnie zagospodarowac.

§43

. Przedszkole zapewnia bezptatne nauczanie 1 wychowanie w zakresie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego , w czasie nie krotszym niz 5 godzin dziennie.

. Przedszkole pobiera oplaty za nauczanie 1 wychowanie prowadzone w czasie
przekraczajacym realizacje podstawy programowe;j.

. Zakres $wiadczen, wysoko$¢ oplat, godziny realizacji podstawy programowej okresla
umowa cywilnoprawna zawierana pomiedzy dyrektorem Przedszkola, a rodzicami
(prawnymi opiekunami) dziecka.

§ 44

Przedszkole prowadzi elektroniczny system rejestracji wejs¢ 1 wyjs¢ dziecka z uzyciem

czytnikoOw 1 kart zblizeniowych, w celu usprawnienia ewidencji czasu pobytu dziecka

w przedszkolu 1 naliczania odptatnosci.

Rodzic zobowigzany jest do korzystania z dzialajacego w przedszkolu systemu:

1) Rodzic  przyprowadzajacy  dziecko do  przedszkola  zobowigzany  jest
do zalogowania dziecka niezwlocznie po wejsciu do przedszkola za pomoca karty
zblizeniowej 1 czytnika umieszczonego przy drzwiach wejsciowych.

2) Rodzic odbierajacy dziecko z przedszkola zobowigzany jest do wylogowania dziecka
przy wychodzeniu z przedszkola za pomocg karty zblizeniowej 1 czytnika.
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§ 45

1. Przedszkole prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
1 opiekunczej zgodnie z przepisami prawa oswiatowego.

2. Dla kazdego oddzialu Przedszkole prowadzi dziennik zaje¢, w ktorym dokumentuje si¢
przebieg pracy opiekunczej, wychowawczej 1 dydaktycznej z wychowankami w danym
roku szkolnym. Do dziennika zaje¢ przedszkola wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym
nazwiska 1 imiona wychowankow, dat¢ ich urodzenia, imiona i nazwiska rodzicow
(prawnych opiekundw) 1 adresy ich zamieszkania, odnotowuje si¢ obecnos¢
wychowanko6w na zajeciach. Fakt przeprowadzenia zaje¢ nauczyciel potwierdza
podpisem.

3. Przedszkole prowadzi dzienniki zaje¢ specjalistycznych, do ktorych wpisuje si¢
w porzadku alfabetycznym nazwiska i1 imiona wychowankoéw, indywidualny (grupowy)
program pracy, tematy przeprowadzonych zajec¢, obecno$¢ na zajeciach.

4. Praca wychowawczo-dydaktyczna 1 opiekuncza w Przedszkolu prowadzona jest
W sposob planowy.

Rozdzial X
Dzienny czas pracy Przedszkola i terminy przerw w pracy

§ 46

1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, od poniedziatku do piatku, w godzinach
od 6.00 do 16.00, z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz przerw ustalonych
przez organ prowadzacy.

2. Bezplatna realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa sig
w godzinach: 8* - 10°, 11% - 12°, 13% - 15".

3. Termin przerwy wakacyjnej w pracy Przedszkola ustala organ prowadzacy na wniosek
Dyrektora.

4. Termin przerwy wakacyjnej w danym roku szkolnym okreSla si¢ w arkuszu
organizacyjnym Przedszkola na dany rok szkolny.

5. W okresie wakacji (lipiec lub sierpien) przedszkole peli dyzur, z ktérego moga
skorzysta¢ rodzice po uprzednim zgloszeniu. Zgloszenia dziecka na dyzur dokonuja
rodzice w wyznaczonym przez dyrektora terminie.

6. W okresie zmniejszonej frekwencji dzieci dyrektor moze podja¢ decyzje o zmniejszeniu
liczby oddzialow.

7. W czasie absencji nauczycieli, dyrektor moze podja¢ decyzje o taczeniu grup
dzieciecych.

8. W sytuacji wymienionej w ust. 6 1 7 liczba dzieci po polaczeniu oddziatdw nie moze
przekroczy¢ 25 1 opieke nad nimi sprawuje zawsze nauczyciel.

9. Szczegdlowa organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalany przez
dyrektora przedszkola z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy oraz
oczekiwan rodzicow ( prawnych opiekundow).

Rozdziat XI
Zasady odplatnosci za pobyt dzieci w Przedszkolu

§ 47

Oplate za $wiadczenia udzielane przez Przedszkole ponad czas przeznaczony na bezplatne
nauczanie, wychowanie 1 opieke okresla Uchwala Nr XLVI1/424/2014 Rady Miejskiej
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Nowej Dg¢bie z dnia 20 sierpnia 2014 roku w sprawie udzielania opfat za $wiadczenia
udzielane przez przedszkola publiczne oraz Uchwala Nr XXVIII/262/2016 rady Miejskiej w
Nowej De¢bie z dnia 28 grudnia 2016 r. zmieniajacej uchwale w sprawie ustalenia optat za
$wiadczenia udzielane przez przedszkola publiczne.

§ 48

1. Ustugi $wiadczone przez publiczne przedszkole prowadzone przez gming Nowa Deba
w zakresie realizacji podstawy programowej s3 realizowane bezptatnie w wymiarze
5 godzin dziennie.

2. Oplata za $wiadczenia udzielane przez przedszkole w czasie przekraczajacym realizacje
podstawy programowej wynosi 1,00 zloty za kazda godzing pobytu dziecka
w przedszkolu.

3. Wysokos$¢ optaty, o ktorej mowa w ust. 2 podlega waloryzacji, zgodnie z przepisami
ustawy o systemie o$wiaty.

4. Okresem rozliczeniowym jest jeden miesigc. Optate miesi¢czng ustala si¢ mnozac liczbe
godzin pobytu dziecka w czasie ponad podstawe programowag w danym miesigcu przez
oplate za jedng godzing. Oplate miesieczng zaokragla si¢ do petnych ztotych zgodnie
z zasadami obowigzujacymi w rachunkowosci.

5. W przypadku, gdy do przedszkola uczeszcza rodzenstwo:

1) drugie dziecko — opfata, o ktorej mowa w ust.3 stanowi 80 % wskazanej wartosci,
2) trzecie 1 kolejne dziecko — optata, o ktorej mowa w ust. 3 stanowi 60 % wskazane]
wartosci.

6. W przypadku posiadania przez dziecko Karty Duzej Rodziny, optata o ktoérej mowa
w ust. 3 stanowi 50 % wskazanej wartos$ci.

§49
Oplata za pobyt dziecka w przedszkolu w czasie przekraczajacym realizacj¢ podstawy
programowej, nie obejmuje kosztow zywienia.

§ 50
1. Oplate za Swiadczenia udzielane przez Przedszkole ponad czas przeznaczony na bezptatne
nauczanie, wychowanie 1 opieke wnosi si¢ miesi¢gcznie z dotu, do 10 dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktorym dziecko uczgszczato do przedszkola.
2. Zakazdy dzien zwloki w uiszczeniu optaty nalicza si¢ odsetki w wysokos$ci ustawowe;.

§ 51
Liczbe godzin swiadczen udzielonych wychowankowi przez Przedszkole w danym miesigcu
oblicza si¢ na podstawie zapisoOw elektronicznego systemu ewidencji pobytu dziecka
w przedszkolu.

§52
Optate, o ktorej mowa w § 48 ust. 2 wnosi si¢ u Intendenta w Przedszkolu lub wptaca konto
bankowe: 18 1240 2744 1111 0010 7170 6598.

§53
W przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu optaty sie nie pobiera.
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Rozdzial XII
Zasady odplatnosci za korzystanie z wyzywienia

§ 54

. Przedszkole zapewnia odplatne wyzywienie dla dzieci. Zasady korzystania z wyzywienia

okresla Regulamin korzystania ze stoldowki Przedszkola Nr 5 w Nowej Debie,

zatwierdzony przez Burmistrza Miasta 1 Gminy Nowa Deba.

. Optlaty za wyzywienie ustala si¢ w wysokosci aktualnych kosztéw surowcow zuzytych

do przygotowania positkOw zgodnie z normami zywienia, ktére w calosci ponosza

rodzice/prawni opiekunowie dzieci.

. Dziecko moze korzysta¢ z 2 lub 3 trzech positkow w zaleznosci od deklaracji jego

rodzicow/prawnych opiekundéw o czasie pobytu dziecka w przedszkolu.

. Optaty za korzystanie z wyzywienia wynosza:

a) 3 positki - 100% dziennej stawki zywieniowej;

b) 2 positki - 73% dziennej stawki zywieniowej (podwieczorek lub §niadanie +obiad);

. Wysokos$¢ oplaty o ktérej mowa w ust. 3 ustala dyrektor na wniosek intendenta,
na podstawie norm zywieniowych dla dzieci w wieku przedszkolnym oraz cen rynkowych
artykutdéw spozywczych, w porozumieniu z organem prowadzacym.

. Oplaty za positki wnosi si¢ w terminach miesi¢cznych.

. Miesigczng oplate oblicza si¢ jako iloczyn liczby dni, w ktorych Przedszkole jest czynne
w danym miesigcu oraz opflaty, o ktérej mowa w ust. 3.

. Optata za wyzywienie jest wnoszona z gory do 10-go dnia kazdego miesigca u Intendenta
Przedszkola lub na konto bankowe.

. W przypadku nieskorzystania z positkow spowodowanego nieobecnosciag w Przedszkolu,
od miesigczne] oplaty ponoszonej w nastepnym miesigcu odlicza si¢ kwote stanowigca
iloczyn liczby dni nieskorzystania z positkow 1 oplaty za dzienne wyzywienie okreslonej
w ust 3.

Rozdzial XIII
Zakres zadan pracownikow Przedszkola

§55
W przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym do pracy
z dzie¢mi w wieku przedszkolnym .
. Nauczyciele przedszkola prowadza prace dydaktyczno- wychowawczg 1 opiekuncza,
odpowiadaja za jako$¢ 1 wyniki tej pracy. Szanuja godnos$¢ dziecka i respektuja jego prawa.
W Przedszkolu zatrudnia si¢ pracownikdw na stanowisku administracyjnym - intendenta
oraz na stanowiskach pomocniczych 1 obshugi — kucharke, pomoce kuchenne, pomoc
nauczyciela, pomoce techniczne 1 konserwatora.

§ 56

. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych zgodnie
z zestawem programOw wychowania przedszkolnego dopuszczonym do uzytku
w Przedszkolu oraz zgodnie z przyjetym w Przedszkolu programem wychowawczym,
w tym w szczegbdlnosci:
a) organizowanie samodzielnych doswiadczen dziecka,
b) projektowanie zadan wykonywanych przez dziecko,
c) sterowanie ¢wiczeniami dziecka,
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2)

3)

5)

6)

7)

8)

9)

d) inicjowanie i prowadzenie dialogoéw i opowiadan,

e) zadawanie 1 rozwigzywanie zagadek,

f) objasnianie zachodzacych zjawisk, procesow i zachowan,

g) porozumiewanie si¢ z dzie¢mi 1 utatwianie dzieciom komunikowania si¢ miedzy
soba,

h) prowadzenie pokazoéw 1 obserwacji,

1) oddziatywanie na dziecko przyktadem osobistym,

J) wykorzystywanie na zajeciach wytworow sztuk plastycznych i muzycznych,

k) stwarzanie na zajg¢ciach sytuacji zabawowych 1 nauczanie przez zabawe,

1) sterowanie czynno$ciami obstugowymi i samoobstugowymi dziecka,

m) wyrazanie troski o relaks dziecka,

n) organizowanie uroczystosci;

realizowanie zaje¢ opiekunczych 1 wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby

1 zainteresowania dziecka;

stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych dziecka, w tym dziecka szczegolnie uzdolnionego, oraz

zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia, w tym obserwacja pedagogiczna

zakonczona analizg i1 oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza

przedszkolna);

rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien dzieci, w tym dzieci szczeg6lnie uzdolnionych,

oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien

dzieci;

udzielanie porad 1 konsultacji dla dzieci oraz porad, konsultacji, warsztatow i szkolen

dla rodzicoéw 1 nauczycieli;

opracowanie indywidualnego programu wspomagania i1 korygowania rozwoju dziecka,

ktory jest realizowany w roku poprzedzajacym rozpoczecie nauki w szkole

podstawowej;

ksztattowanie w dziecku $wiadomosci zdrowotne] oraz nawykoéw dbania o wlasne

zdrowie w codziennych sytuacjach w Przedszkolu i w domu;

dbalos¢ o zdrowie dziecka;

10) dazenie do eliminowania przyczyn niepowodzen u dziecka;
11) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci 1 zainteresowan;
12) dbalos¢ o bezpieczenstwo dzieci, w tym w szczegdlnosci:

a) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny obowigzujacych w Przedszkolu,

b) niezwloczne informowanie Dyrektora 1 rodzicow w przypadku podejrzenia
u dziecka niedyspozycji lub choroby,

¢) niezwloczne informowanie Dyrektora o wypadku, ktoremu uleglo dziecko
w czasie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela,

d) czuwanie nad bezpiecznym spozywaniem przez dzieci positkow,

e) ksztaltowanie w dzieciach wilasciwych nawykow samoobstugowych zwigzanych
z korzystaniem z urzadzen sanitarnych,

f) nieprzerwane sprawowanie pieczy nad dzie¢mi w czasie prowadzenia zaje¢ —
mozliwo$¢ opuszczania zaje¢ tylko w naglych wypadkach pod warunkiem
jednoczesnego zorganizowania zastg¢pstwa innego nauczyciela,

g) zglaszanie Dyrektorowi informacji o uszkodzonych urzadzeniach 1 pomocach
dydaktycznych — niezwlocznie po ich wykryciu;

13) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej

1 opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
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14)

15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
1)

2)

3)

4)

planowanie wlasnego rozwoju zawodowego 1 systematyczne podnoszenie
kwalifikacji zawodowych poprzez uczestnictwo w roznych formach doskonalenia
zawodowego;

dbalos¢ o warsztat pracy, w tym gromadzenie niezb¢dnych do pracy pomocy
dydaktycznych i dbato$¢ o odpowiednie przygotowanie sal do prowadzenia zajec;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej 1 wspoOlpraca ze specjalistami,
w tym $wiadczacymi pomoc psychologiczng, pedagogiczng, logopedyczng
1 lekarska;

wspoldziatanie z rodzicami w sprawach wychowania 1 nauczania dziecka;
inicjowanie 1 organizowanie imprez o charakterze wychowawczym, dydaktycznym,
kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym,;

znajomo$¢ podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkét podstawowych
w zakresie I etapu edukacyjnego, a zwlaszcza klasy I szkoty podstawowej;
przestrzeganie porzadku pracy, w tym punktualnos$ci i petnego wykorzystania czasu
przeznaczonego na prowadzenie zajec;

realizacja innych zadan zleconych przez dyrektora Przedszkola.

W ramach wspoéltdziatania z rodzicami nauczyciel:

systematycznie informuje rodzicow o zadaniach wychowawczych 1 ksztalcacych
realizowanych w Przedszkolu;

zapoznaje rodzicOw z podstawag programowg wychowania przedszkolnego i wilacza
rodzicow do ksztattowania u dziecka okreslonych tam wiadomosci 1 umiejetnosci;
informuje rodzicéw o sukcesach i ktopotach dziecka, a takze wigcza ich do wspierania
osiggnig¢ rozwojowych dziecka 1 tagodzenia trudnosci, na jakie natrafia;

zacheca rodzicow do wspoldecydowania w sprawach Przedszkola, w szczeg6lnosci
poprzez wspolne organizowanie wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci.

3. Wspoldziatanie z rodzicami odbywa si¢ w nastepujacych formach:

1)

2)
3)

4)

zebran rodzicOw z nauczycielem prowadzacym oddzial, innymi nauczycielami,
specjalistami lub Dyrektorem;

konsultacji 1 rozmow indywidualnych z nauczycielem lub Dyrektorem,;

porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen realizowanych w ramach udzielania rodzicom
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

zapraszania rodzicOw na zajecia dydaktyczno-wychowawcze;

4. Zebrania z rodzicami organizowane s3 w roku szkolnym:

1)

2)

we wrzesniu, w celu zapoznania rodzicOw z wymaganiami wynikajacymi z przyjetego
w Przedszkolu zestawu programoéw wychowania przedszkolnego;
w maju — w celu poinformowania rodzicéw o postgpach w nauce i rozwoju dziecka.

5. Zebrania z rodzicami moga by¢ organizowane:

1)
2)

w miar¢ potrzeb w czasie ustalonym z nauczycielem prowadzacym oddziat;
w sytuacjach interwencyjnych, na wniosek Dyrektora.

§57

W przedszkolu moze by¢ zatrudniony nauczyciel logopeda.
1. Zadaniem logopedy w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:

)
2)

3)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy wychowankow,

prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci 1 rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzen,
podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
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komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami dzieci,
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 58

W przedszkolu moze by¢ zatrudniony nauczyciel wspomagajacy do pracy z dzie¢mi

niepetnosprawnymi. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy:

1. rozpoznaje potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne dzieci niepelnosprawnych
1 niedostosowanych spolecznie;

2. wspolorganizuje zajecia edukacyjne 1 prace wychowawcze w formach integracyjnych,

w szczegdlnosct:

1) wspolnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia wybiera lub opracowuje program
wychowania przedszkolnego i program nauczania,

2) dostosowuje realizacj¢ programu wychowania przedszkolnego, programu
wychowawczego do indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych dzieci niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie;

3) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych dzieci niepetnosprawnych 1 niedostosowanych spotecznie, wspdlnie
z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne, opracowuje dla kazdego dziecka
1 realizuje indywidualne programy edukacyjne okreslajace zakres zintegrowanych
dziatah nauczycieli 1 specjalistOw oraz rodzaj zaje¢ rewalidacyjnych lub zajgé
socjoterapeutycznych prowadzonych z dzieckiem;

4) uczestniczy w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczyciels,

prowadzi zajecia rewalidacyjne lub zajecia socjoterapeutyczne;

4. udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zaje¢cia edukacyjne w doborze metod pracy z
dzieckiem niepelnosprawnym oraz niedostosowanym spotecznie;

5. prowadzi lub organizuje roéznego rodzaju formy pomocy pedagogicznej
1 psychologicznej dla dziecka 1 jego rodziny.

(98]

§59
Stosunek pracy nauczycieli oraz ich szczegdlowy zakres obowigzkow reguluja odrebne przepisy.

§ 60
Zadania pracownikOw administracyjno-obstugowych

1. Podstawowym zadaniem pracownikow administracyjno-obstugowych jest zapewnienie
sprawnego dzialania przedszkola jako instytucji publicznej, utrzymanie obiektu i jego
otoczenia w fadzie 1 czystosci.

2. Zatrudniony personel obstugowy jest wspotodpowiedzialny za efekty pracy opiekunczo-
-wychowawczej poprzez:

1) pomoc dzieciom w rozbieraniu i ubieraniu si¢ przed ¢wiczeniami gimnastycznymi
1 wyjSciem na zewnatrz budynku,

2) opieke w czasie spacerow 1 wycieczek,

3) pomoc przy myciu rak, korzystaniu z toalety,

4) udzial w przygotowaniu pomocy do zajec,

5) udziat w dekorowaniu sali,

6) pomoc przy dzieciach w innych sytuacjach tego wymagajacych.
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3. Personel obstugowy wspomaga nauczycieli 1 wspdldziala z nimi w celu zapewnienia
dzieciom bezpiecznych warunkéw pobytu w przedszkolu, m.in.:
1) zglasza wszelkie nieprawidlowosci w dziataniu urzadzen 1 wyposazeniu przedszkola,
2) wspomaga nauczyciela (zgodnie z przydzialem czynnos$ci na dany rok szkolny)
w opiece nad dzie¢mi w sali, tazience, ogrodzie, na spacerze, wycieczce 1 w innych
sytuacjach,
3) nadzoruje i1 kontroluje w szatni schodzenie si¢ dzieci do przedszkola i rozchodzenie
do domu, wydaje dzieci tylko osobom upowaznionym do ich odbioru z przedszkola.

§ 61
Do zadan intendenta nalezy w szczegdlnosci:
1. zaopatrzenie Przedszkola w zywnos¢;
2. nadzorowanie sporzadzania positkow;
3. sporzadzanie jadlospisow;
4. prowadzenie magazynu 1 dokumentacji magazynowej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;
5. pobieranie odptatnosci za pobyt 1 zywienie dzieci w przedszkolu.

§ 62
Do zadan kucharki nalezy w szczegdlnosci:
1. organizowanie pracy w kuchni;
2. przyrzadzanie positkOw, zgodnie z normami, gramaturg 1 jadlospisem;
3. przyjmowanie produktoéw z magazynu, kwitowanie ich odbioru 1 racjonalne ich zuzycie.

§ 63
Do zadan pomocy kuchennej nalezy w szczego6Inosci:
1. pomoc w przygotowywaniu i wydawanie positkow;
2. utrzymywanie porzadku i1 czystosci w pomieszczeniach kuchennych;
3. dbatos¢ o czystos¢ sprzetu kuchennego 1 naczyn kuchennych;
4. pomoc kierownikowi gospodarczemu w zaopatrzeniu Przedszkola w zywnos¢.

§ 64
Do zadan pomocy nauczyciela nalezy :
1. uczestnictwo w zajeciach zespotlowych prowadzonych przez nauczyciela oraz pomoc
w ich organizowaniu i przeprowadzaniu;
2. wypetnianie czynno$ci opiekunczych 1 obstugowych w stosunku do wychowankow
przedszkola, dotyczacych higieny osobistej, dokarmiania dzieci, rozbierania i ubierania
ich;
pomoc w przygotowaniu akcesoriow do zajec;
4. czuwanie wspoOlnie z nauczycielem nad bezpieczenstwem dzieci.

(98]

§ 65
Do zadan pomocy technicznej nalezy w szczego6Inosci:
1. sprzatanie pomieszczen Przedszkola, w tym w szczego6lnosci sal, w ktorych prowadzone
s zajecia z dzie¢mi 1 pomieszczenh sanitarnych dla dzieci;
2. mycie i1 czyszczenie urzadzen i pomocy dydaktycznych.
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§ 66
Do zadan konserwatora nalezy w szczegoInosci:
1. pilnowanie mienia Przedszkola;
2. dbanie o czystos¢ wokot budynku Przedszkola;
3. dbanie o czystos¢ 1 porzadek w ogrodzie i na placu zabaw Przedszkola.

§ 67
Stosunek pracy pracownikdéw administracji 1 obshugi oraz szczegdlowy zakres obowigzkow
regulujg odrebne przepisy.

§ 68

Wszyscy pracownicy przedszkola zobowigzani sg do:

1. wykonywania wszelkich czynnosci poleconych przez dyrektora przedszkola, ktore
wynikajg z potrzeb placowki;

2. troszczenia si¢ o mienie placowki;

3. nie ujawniania opinii w sprawach przedszkola osobom nieupowaznionym
1 niezatrudnionym w przedszkolu.

4. przestrzegania dyscypliny sluzbowej polegajacej na:

1) realizowaniu pelnych godzin pracy wyznaczonych w harmonogramie, nie spdznianiu
si¢ do pracy 1 nie opuszczaniu stanowiska pracy przed wyznaczonym czasem,

2) codziennym podpisywaniu listy obecnosci,

3) usprawiedliwianiu u dyrektora przedszkola nieobecnosci w pracy w ciggu 2 dni,

4) wykonywaniu pracy sumiennie i skrupulatnie,

5) zglaszaniu administracji przedszkola zaistniatych szkdéd w sprzecie,

6) nie wynoszeniu potraw, zywnosci przeznaczonej do konsumpcji wilasne;j,

7) czystym i nienagannym ubiorze na terenie przedszkola,

8) poddawaniu si¢ okresowym badaniom lekarskim, stanowigcym podstawe do przyjecia
1 wykonywania pracy.

5. Wszyscy pracownicy przedszkola sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo 1 zdrowie dzieci.
Kazdy pracownik jest zobowigzany stosowac si¢ do polecen przetozonego, ktére dotycza
pracy, jezeli nie sa one sprzeczne z przepisami prawa.

6. Kazdemu pracownikowi powierza si¢ okreslony zakres obowigzkow. Postanowienia
szczegbtowe dla poszczegdlnych stanowisk pracy s3 opracowane 1 zamieszczone
w teczkach akt osobowych kazdego pracownika.

Rozdzial XIV
Zasady rekrutacji dzieci do Przedszkola

§ 69

1. Rekrutacja do Przedszkola odbywa si¢ na zasadzie powszechnej dostgpnosci,
z zastrzezeniem ust. 2 1 3.

2. W procesie rekrutacji nie uczestniczg dzieci kontynuujace edukacj¢ przedszkolna- rodzice
sktadaja jedynie deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego. Deklaracj¢ te
nalezy zlozy¢ w przedszkolu w terminie do 22 marca danego roku szkolnego. Niezlozenie
deklaracji jest jednoznaczne z rezygnacja z miejsca w dotychczasowym przedszkolu
od dnia 1 wrzes$nia danego roku.

3. Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok
szkolny, na wolne miejsca w przedszkolu.

4. Naborem na nowy rok szkolny objete sa dzieci w wieku od 3 do 6 lat.
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. Dzieci , ktore ukonczyly 2,5 roku moga by¢ przyjete do przedszkola tylko w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach.

. Podstawg przyjecia dziecka do Przedszkola jest wniosek o przyjecie dziecka, ktory moze
by¢ pobrany drogg elektroniczng ze strony www.pSnowadeba.edupage.org
lub bezposrednio w Przedszkolu.

. Wypehiony wniosek wraz z obowigzkowymi zalgcznikami potwierdzajacymi spetnienie
przez kandydata kryteriow rekrutacyjnych, nalezy zlozy¢ w Przedszkolu do 31 marca
kazdego roku.

. Wniosek o przyjecie do Przedszkola moze by¢ zlozony do nie wigcej niz trzech
wybranych przedszkoli.

. We wniosku o przyjecie do Przedszkola okresla si¢ kolejnos¢ wybranych przedszkoli,
w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych. Wniosek sktada si¢ w przedszkolu
najbardziej preferowanym.

§70
Kryteria naboru dzieci do Przedszkola.

. W pierwszej kolejnosci do Przedszkola przyjmowani sg kandydaci zamieszkujacy na

terenie Gminy Nowa Deba

. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spelniajacych warunek, o ktérym mowa w

pkt.1, niz liczba wolnych miejsc w przedszkolu, przeprowadza si¢ dwuetapowe

postepowanie rekrutacyjne.

. W pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego brane s3 pod uwage tacznie

nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata (oznacza to rodzing wychowujacg troje 1 wiece]
dzieci)

2) niepetnosprawnos¢ kandydata,

3) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,

4) niepetnosprawnos$¢ obojga rodzicow kandydata,

5) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (oznacza to wychowanie dziecka przez
panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca w separacji orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sadu, osobg rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje
wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem),

7) objecie kandydata piecza zastepcza

. Kryteria te maja jednakowa wartos$¢.

. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych w pierwszym etapie postepowania

rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje

wolnymi miejscami , przeprowadza si¢ drugi etap postgpowania rekrutacyjnego.

. W drugim etapie postegpowania rekrutacyjnego brane sg po uwage kryteria naboru wraz

z liczbg punktow za poszczegdlne kryteria uchwalone Uchwalag Nr 1V/39/2015 Rady

Miejskiej w Nowej Debie z dnia 26 lutego 2015 r.

§71

Kryteria przyjmowania dzieci do Przedszkola Nr 5 w Nowej Debie oraz warto$¢ punktowa
poszczegbdlnych kryteriow ustalona dla drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego :

. Kandydat ,ktorego oboje rodzicow pracuja, ucza si¢ w trybie dziennym, prowadza
gospodarstwo rolne lub pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza — 10 punktow ;
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2. Kandydat potrzebujacy wydtuzonej opieki przedszkolnej (3godziny i wigcej ponad
podstawe programowa)- 8 punktow ;

3. Kandydat, ktorego jedno z rodzicéw pracuje, uczy si¢ w trybie dziennym, prowadzi
gospodarstwo rolne lub pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza — 6 punktéw;

4. Kandydat , ktorego rodzenstwo uczgszcza do przedszkola, do ktorego zostat zlozony
wniosek- 4 punkty ;

§ 72
Kandydaci zamieszkali poza Gming Nowa De¢ba moga by¢ przyjmowani do przedszkola,
jezeli po przeprowadzeniu I 1 II etapu postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal
dysponuje wolnymi miejscami.

§73
Komisja rekrutacyjna

1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
przedszkola. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.
2. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) ustalenie wynikOw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatéw zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych,
2) ustalenie 1 podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych,
3) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

§ 74
Ustalenie wynikOw postgpowania rekrutacyjnego

1. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatéw zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajace]
imiona 1 nazwiska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu kandydata.

2. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola, jezeli w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyl wymagane dokumenty.

3. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych do przedszkola. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow
przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

4. Listy, o ktérych mowa w ust. 1 1 3, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie na tablicy ogloszen przedszkola. Listy zawieraja imiona 1 nazwiska
kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktow,
ktora uprawnia do przyjecia.

5. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktorej] mowa w ust. 3, jest okreslany
w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczacego
komisji rekrutacyjne;.

6. W terminie siedmiu dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji
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rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do przedszkola.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie pigciu dni od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 6. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktdéw, ktora uprawniata do przyjecia oraz
liczbe punktéw, ktorg kandydat uzyskat w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora przedszkola odwolanie od rozstrzygniecia
komisji rekrutacyjnej, w terminie siedmiu dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej,
o ktéorym mowa w ust. 8, w terminie siedmiu dni od dnia otrzymania odwotlania.
Na rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

§75

Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka, ktore zostato przyjete do Przedszkola, sg zobowigzani
do zawarcia z dyrektorem Przedszkola umowy cywilnoprawnej w sprawie korzystania z ushug
publicznego przedszkola prowadzonego przez Miasto 1 Gming Nowa Deba.

Rozdzial XV
Prawa i obowigzki dzieci

§ 76

Dziecko ma prawo do:

I.
2.

(98]

swobodnego wyrazania wiasnych pogladow we wszystkich sprawach jego dotyczacych;
swobodnej wypowiedzi — prawo to obejmuje swobod¢ poszukiwania, otrzymywania
1 przekazywania informacji oraz idei wszelkiego rodzaju, bez wzgledu na granice,
w formie ustnej, pisemnej badz za pomoca druku, w formie artystycznej lub
z wykorzystaniem kazdego innego srodka przekazu wedlug wyboru dziecka,
z zastrzezeniem, ze ograniczenie tego prawa moze nastapi¢ tylko w przypadkach
przewidzianych przez prawo, 1 ktore sg konieczne dla poszanowania praw lub reputacji
innych oséb albo do ochrony bezpieczenstwa narodowego lub porzadku publicznego, badz
zdrowia albo moralnosci spotecznej;

do swobody mysli, sumienia i wyznania;

ochrony przed arbitralng lub bezprawng ingerencjag w sfer¢ jego zycia prywatnego,
rodzinnego lub domowego czy w korespondencj¢ oraz ochrony przed bezprawnymi
zamachami na jego honor 1 reputacje;

do informacji oraz materialtdw pochodzacych z ro6znorodnych zrodet krajowych
1 miedzynarodowych, szczeg6lnie do tych, ktore maja na uwadze jego dobro
w wymiarze spolecznym, duchowym 1 moralnym oraz jego zdrowie fizyczne
1 psychiczne;

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej, krzywdy lub
zaniedbania badz zlego traktowania lub wyzysku;

normalnego zycia w warunkach gwarantujacych mu godno$¢, umozliwiajacych
osiggniecie niezaleznosci oraz ulatwiajagcych aktywne uczestnictwo w  zyciu
spoteczenstwa;

poziomu zycia odpowiadajacego jego rozwojowi fizycznemu, psychicznemu, duchowemu,
moralnemu 1 spoltecznemu;
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9. nauki ukierunkowanej na rozwijanie w jak najpetniejszym zakresie osobowosci, talentow
oraz zdolno$ci umystowych 1 fizycznych dziecka;

10.rozwijanie w nim szacunku dla praw czlowieka 1 podstawowych swobod oraz dla zasad
zawartych w Karcie Narodow Zjednoczonych;

11.rozwijanie w nim szacunku dla jego rodzicow, jego tozsamosci kulturowej, jezyka
1 wartosci, dla wartosci narodowych kraju, w ktorym mieszka, kraju, z ktorego pochodzi,
jak 1dla innych kultur;

12.przygotowania do odpowiedzialnego zycia w wolnym spofeczenstwie, w duchu
zrozumienia, pokoju, tolerancji, roéwnosci plci oraz przyjazni pomiedzy wszystkimi
narodami, grupami etnicznymi, narodowymi i religijnymi oraz osobami rdzennego
pochodzenia;

13. rozwijania w nim poszanowania srodowiska naturalnego;

14.jesli nalezy do mniejszosci narodowe] — posiadania 1 korzystania z wtlasnej kultury,
do wyznawania 1 praktykowania swojej religii lub do uzywania wlasnego jezyka, tacznie
z innymi cztonkami jego grupy;

15. wypoczynku 1 czasu wolnego, uczestniczenia w zabawach 1 zajeciach rekreacyjnych,
stosownych do jego wieku, oraz do nieskr¢gpowanego uczestniczenia w zyciu kulturalnym
1 artystycznym,;

16. do wszechstronnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym 1 artystycznym,;

17. humanitarnego traktowania i z poszanowaniem jego wrodzonej godnosci jako jednostki
ludzkiej, w sposob uwzgledniajacy potrzeby osoby w danym wieku;

18. zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w Przedszkolu;

19. nauki 1 wychowania w bezpiecznych 1 higienicznych warunkach;

20. korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

21. wypoczynku w czasie zaje¢ w Przedszkolu;

22.indywidualnego traktowania przez nauczycieli, w tym do indywidualnego odniesienia si¢
przez nauczycieli do jego potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych oraz  wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan
1 uzdolnien;

23. opracowania dla niego indywidualnego programu wspomagania i korygowania rozwoju,
ktory jest realizowany w roku poprzedzajagcym rozpoczecie nauki w szkole podstawowe;;

24.dbatosci o jego zdrowie oraz do ksztattowania w nim S$wiadomosci zdrowotnej
1 nawykow dbania o wlasne zdrowie w codziennych sytuacjach w Przedszkolu
1w domu.

§77
Dziecko ma obowiazek:
1. przestrzega¢ przekazywanych mu zasad korzystania z pomieszczen, urzadzen, pomocy
dydaktycznych i zabawek Przedszkola;
2. przestrzega¢ przekazywanych mu zasad higieny osobistej;
3. przestrzega¢ ustalonych przez nauczyciela 1 przekazywanych mu zasad:
1) uczestnictwa w grach i zabawach w Przedszkolu,
2) uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych,
3) uczestnictwa w zajeciach poza Przedszkolem,
4) wypoczynku,
5) wspoldziatania z innymi dzie¢mi;
4. wykonywac polecenia nauczyciela.
szanowa¢ wytwory innych dzieci,
6. godnie reprezentowac przedszkole w kontaktach ze srodowiskiem

9]
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I.

Rozdzial XVI
Prawa i obowigzki rodzicow

§78

Rodzice 1 nauczyciele zobowigzani s3 do wspotdziatania w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko 1 okre$lania drogi jego indywidualnego
roZwoju.

2. Rodzice maja prawo do:

1)
2)
3)
4)
S)

6)

zapoznania si¢ z realizowanymi w przedszkolu planami 1 programami pracy
dydaktyczno-wychowawczej,

uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat aktualnego stanu rozwoju
1 postepoéw edukacyjnych dziecka,

uzyskania informacji o stanie gotowos$ci szkolnej swojego dziecka, aby mogli je
wspomaga¢ w osigganiu tej gotowosci, odpowiednio do jego potrzeb,

uzyskiwania porad 1 wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,

wyrazania 1 przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskow z obserwacji
pracy przedszkola,

wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi
prowadzacemu 1 organowi nadzorujgcemu prac¢ pedagogiczng.

§79

Do podstawowych obowigzkow rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecka nalezy:

1)
2)
3)

4)
S)
6)

7)
8)
9)

respektowanie niniejszego statutu,

respektowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicow,

przyprowadzanie 1 odbieranie dziecka z przedszkola lub przez upowazniong przez
rodzicow/prawnych opiekundw osobg zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo,
terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu,

niezwloczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych 1 chorobach zakaznych,
zapewnienie regularnego uczeszczania do przedszkola dzieci pigcioletnich
podlegajacych obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego,

zaopatrzenie dzieci w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce,

wspieranie nauczycieli w celu osiggnigcia gotowosci szkolnej dziecka,

inne obowigzki wynikajace z uregulowan wewnetrznych przedszkola.

Rozdzial XVII
Przypadki wykreslenia dziecka z listy wychowankow

§ 80

Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankéw w przypadku:

I.
2.

3.

nie uiszczenia przez dwa kolejne miesigce naleznych opfat.

absencji trwajacej nieprzerwanie przez kolejne 30 dni kalendarzowych bez powiadomienia
przedszkola;

zlego stanu zdrowia zagrazajacego bezpieczenstwu innych dzieci w Przedszkolu
1 jednoczes$nie nierokujgcego nadziei na szybka poprawe;

32



Statut Przedszkola Nr 5 im. Misia Uszatka w Nowej Debie

4. niekontrolowanych przejawow agresji u dziecka zagrazajacych zyciu lub bezpieczenstwu
innych dzieci w Przedszkolu 1 jednocze$nie braku poprawy zachowania pomimo
udzielonej dziecku przez Przedszkole pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. nie przestrzegania przez rodzicOw postanowien niniejszego Statutu.

Rozdzial XVIII
Przepisy koncowe

§ 81
Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich czlonkdéw spotecznosci przedszkolne;j:
nauczycieli, pracownikow administracji 1 obstugi, rodzicow 1 dzieci.

§ 82
Zmian w statucie dokonuje Rada Pedagogiczna.

§ 83
Zasady gospodarki finansowej przedszkola okreslaja odrebne przepisy.

§ 84

Z dniem 30 listopada 2017 r. traci moc Statut uchwalony 12 wrze$nia 2016 r.

§ 85
Statut niniejszy zostat uchwalony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej przedszkola w dniu
12 wrzesnia 2017 r. 1 wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017.
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